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IL SAP E’ PER TUTTI  I COLLEGHI TUTELA  

ED INFOMAZIONE 

 

“QUESTURA E COMMISSARIATI - Proseguimento verifica semestrale art.19 

c.1° ANQ (Luglio – Dicembre 2011)” 
 

Nella giornata odierna 7 febbraio 2012 si è svolta presso gli Uffici del Questore di Pistoia il proseguimento 

della verifica semestrale ai sensi dell’art. 19 dell’A.N.Q,  relativo alle materie dello straordinario programmato, 

del cambio turno e del riposo compensativo , per il personale che presta servizio presso la Questura di Pistoia  

quello dei Commissariati di Montecatini e Pescia.  

La delegazione Sap era composta dal Segretario Provinciale Andrea Carobbi Corso, dal Segretario Provinciale 

Aggiunto Leonardo Meucci e dal Consigliere regionale per la Toscana Simona Pierallini.  

Riportiamo in calce le dichiarazioni assunte dalla nostra sigla, ricordando che l’intero verbale è disponibile 

presso i quadri sindacali di ogni singolo Ufficio: 
 

“Il SAP chiede preliminarmente quando le OO.SS. saranno convocate per la modifica degli accordi decentrati. Anche in relazione alle materie 

oggetto di analisi della riunione odierna chiede che vengano convocate al più presto le commissioni paritetiche rinnovando l’esigenza che le stesse 

si protraggono fino a quando si esaurisce la trattazione degli argomenti proposti per evitare rinvii di sei mesi in sei mesi. A tal fine chiede se che le 

altre OO.SS. presenti concordino in tal senso. 

STRAORDINARIO PROGRAMMATO: 

Il SAP sulla base dei dati forniti chiede che nei prospetti futuri vengono inseriti il numero dello straordinario emergente diviso per uffici nonché gli 

obbiettivi raggiunti sulla base del progetto dell’informazione preventiva. Tale richiesta è dovuta al fatto che da un parziale esame dei dati forniti vi 

sia una differenza sostanziale tra le ore emergenti da quelle di straordinario programmato. Il SAP invita l’amministrazione ad informare tutto il 

personale degli obiettivi da raggiungere in modo tale che lo stesso sia interessato ad aderire a tale istituto per il prossimo trimestre. 

L’amministrazione è invitata anche a raggiungere gli obiettivi prefissati con lo straordinario programmato e non quello emergente. Il SAP non 

rileva infine particolari criticità all’istituto in esame ma rileva che presso alcuni uffici vi sia una sostanziale differenza tra il personale tra lo stesso 

ufficio che ha aderito all’istituto. Rinnova infine l’amministrazione a far si che il personale aderente a detto istituto effettui lo straordinario 

programmato più congeniali per il dipendente. Ha potuto infatti constare che per esempio il personale appartenente all’UPGSP aderente all’istituto 

in esame di servizio 19/01 è stato posto in straordinario programmato con orario 9/12 ed altri, appartenenti allo stesso turno, con orario 15/18 

creando un’apparente disparità di trattamento. 

Il SAP non rilevando nel corso dell’odierna verifica quanto sopra prospettato dal COISP e già da tempo sostenuto da questa OS, chiede 

all’amministrazione se siano ultimamente giunte segnalazioni formali in tal senso. Sulla base della risposta sopra fornita dall’Amministrazione 

rinnova l’esigenza di un attento controllo e di essere informato laddove si riscontrassero irregolarità. 

Il SAP, in considerazione dell’argomento, chiede che vengono nuovamente adottati i prospetti di fogli firma completi con tutte le indennità.      

  

CAMBIO TURNO: 

Il SAP non rileva particolari situazioni di criticità in relazione alla materia in esame tuttavia osserva che secondo l’art.9 c.6 ANQ, i colleghi dei 

commissariati non possono impiegati nei servizi continuativi se non ricorrono particolari esigenze di servizio tra cui non rientra certamente la 

carenza di personale. Tale precisazione necessita affinché  non si comprimono a dismisura i diritti dei turnisti. Per una corretta futura verifica degli 

istituti in argomento il SAP ribadisce che l’amministrazione fornisca alle OO.SS. la pianta organica degli uffici centrali e periferici e con  i relativi 

carichi di lavoro. 

 

RIPOSO COMPENSATIVO: Le OO.SS. presenti non rilevano particolari situazioni degne di nota” 

 

Pistoia 7 febbraio 2012          

                IL SEGRETARIO PROVINCIALE 

            Andrea CAROBBI CORSO 
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