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REPERIBILITÁ STRADALE: 

SPARTIZIONE NON RIUSCITA! 
In data odierna  si è svolta presso la Sezione di Polizia Stradale di Pistoia l’incontro per l’accordo sulla reperibilità 

PATTIZIA per il secondo semestre 2012.  

La delegazione Sap era composta dal Segretario Provinciale Andrea Carobbi Corso  dal delegato di base Francesco 

Di Teodoro .  

Quella di oggi è stata una riunione lunga, durante la quale, il SAP ha sempre  ribadito la posizione che  tempo  

sosteniamo e che contraddistingue la nostra coerenza:  

REPERIBILITA’ PATTIZIA A TUTTO IL PERSONALE ADERENTE, CON EQUA ROTAZIONE. 

Gli altri  non sono riusciti a trovare un accordo che trovassa un intesa della maggioranza del 50% +1 ;  può darsi  

che c’ era in ballo l’interesse di troppi……… 

Ad ogni buon fine , come di consueto,  riportiamo in calce quanto dal SAP sostenuto invitando tutti a leggere 

l’intero verbale della riunione per poter comprendere bene   le varie  posizioni:  
SAP: Preliminarmente ritiene di non doversi procedere alla riunione odierna in considerazione del fatto che in quella 

precedente la distribuzione era stata effettuata a titolo sperimentale proposto dall’ Amm.ne e pertanto, al fine di valutare 

correttamente tale sperimentazione, si ritiene opportuno che prima venga effettuata una verifica con tutti i dati e, in data 

successiva l’accordo. Non ritiene inoltre che la riunione odierna sia deputata al fine di verificare i dati parziali che l’ 

Amm.ne ha consegnato all’apertura della stessa, in considerazione del fatto che la convocazione è avvenuta per l’accordo 

sulla reperibilità pattizia; tali dati potrebbero essere utili solo per la puntuale verifica e di conseguenza, successivamente, 

per un accordo tra le parti. Chiede pertanto che venga convocata apposita riunione per la verifica e successivamente per l’ 

accordo. 

SAP: Rileva che i dati  forniti dall’ Amm.ne risultano informali e non verificabili dalle OO.SS. 

SAP: Sulla base della richiesta formulata dal COISP invita l’ Amministrazione a procedere all’accordo per la reperibilità 

pattizia; ricorda che i dati richiesti dal O.S. COISP sono oggetto di verifica mentre la riunione odierna verte esclusivamente 

sull’ accordo, pertanto richiede che si proceda alla riunione riguardante il criterio di distribuzione delle reperibilità per il II 

semestre 2012 e che l’ Amministrazione comunichi la sua proposta che a parere di questa O.S. in futuro dovrà essere 

inserita nell’informazione preventiva diretta alle OO.SS.  

Il SAP sulla base del numero delle reperibilità assegnate ritiene che tale numero non debba essere impegnato  

esclusivamente  per la reperibilità pattizia in modo tale che eventuali reperibilità su intervento siano comunque corrisposte. 

Propone all’ Amministrazione che le 172 reperibilità per il periodo luglio-dicembre 2012 siano distribuite sulla base della 

volontarietà dei dipendenti con criteri di equa ripartizione tra tutto il personale aderente nel seguente modo: 90 per la 

Sezione, 50 per la Sottosezione, 20 per il Distaccamento, il restante 12 per le reperibilità su chiamata per intervento. 

Il SAP ribadendo quanto espresso nel corso della riunione, ovvero l’equa rotazione tra tutto il personale, e, considerando la 

proposta delle OO.SS. COISP e SIULP che prevede ad esempio per la Sottosezione 58 giornate di reperibilità per un 

presunto numero di 3 operatori aderenti sulla base di quanto riferito dall’ Amministrazione, ritiene detto numero troppo 

elevato per un così ristretto numero di dipendenti; per quanto concerne i numeri delle giornate è favorevole alla proposta 

dei numeri dell’ Amministrazione sempre secondo il criterio dell’equa rotazione tra tutto il personale aderente. 
Il SAP precisa di restare sulle proprie posizioni esclusivamente per quanto riguarda il criterio dell’equa rotazione tra tutto 

il personale ed disponibile ad eventuali proposte che rispettino tale punto fermo.  

Il verbale della riunione è disponibile presso i quadri sindacali SAP di ogni singolo Ufficio. 

Concludendo ancora una volta solo il SAP ha dimostrato di essere l’unico Sindacato attento alle esigenze di 

tutti gli Uffici, di tutti i poliziotti, di ogni ordine e grado! 
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